
Smo dinamična in hitro rastoča farmacevtska družba, ki želi pacientom, 
zdravnikom in farmacevtom približati najsodobnejše in inovativne 

terapije. Na slovenskem tržišču smo prisotni že 13 let, delujemo pa tudi 
širše v regiji. 
Pri svojem delu sledimo viziji ponuditi najboljše in najbolj inovativne rešitve 
vsem deležnikom ter ostati prepoznaven in dinamičen partner v regiji. 
Predani smo ozaveščanju in izobraževanju tako strokovne zdravstvene kot 
tudi širše javnosti. 
Oblikujejo nas leta izkušenj na področju trženja farmacevtskih izdelkov, 
odlično poznavanje trga ter želja po brezkompromisni kakovosti pri vsem, 
kar počnemo. Še posebej smo ponosni na prijetno vzdušje, ki smo ga 
zgradili v podjetju kot ekipa. Zavedamo se, da so motivirani in usposobljeni 
sodelavci ključ našega uspeha, zato spodbujamo izobraževanje in razvoj 
talentov.
Podpiramo pa tudi mlade talente in želimo prispevati k njihovemu 
izobraževanju, razvoju in kariernemu napredovanju, zato 

razpisujemo kadrovsko štipendijo za študente 3. in 4. letnika  
enovitega študija farmacije za študijsko leto 2024/2025

Tekom študija boste imeli priložnost spoznati delo v našem podjetju in 
pridobiti dragocene izkušnje s področja prodaje, marketinga in regulative 
farmacevtskih izdelkov.

Izbranemu štipendistu nudimo:

Kadrovska štipendija v podjetju 
INSPHARMA: podpiramo talente

vsakoletno 
počitniško prakso 
v obsegu 80 ur

strokovno 
in poklicno 
usmerjanje

zaposlitev 
po koncu 
študija 

Svojo prijavo z motivacijskim pismom, potrdilom o vpisu v tekoči letnik 
ter potrdilom o doslej opravljenih izpitih pošljite na email naslov 
office@inspharma.com s pripisom »Kadrovska štipendija«. Za dodatne 
informacije smo prav tako dosegljivi na istem e-naslovu.

Veselimo se vaše prijave, ki jo pričakujemo do 30. 5. 2024.
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